
Oct-12 Nov-12 Dec-12 Jan-13 Feb-13 March-13 Apr-13 May-13 June-13 July-13 Aug-13 Sept-13 Oct-13

Toussaint 1 1er Janv 1 1 L. Pâques 1er Mai 1 1 1 1 1

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

4 4 Revision* 4 4 4 4 4 4 4 4 4

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

8 8 8 8 Revision* 8 Armist 1945 8 8 8 8 8

9 9 9 9 9 9 Ascension 9 9 9 9 9

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Armist 1918 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

14 14 14 14 14 14 14 14 14 Fête natio 14 14

15 15 15 15 Revision* 15 15 15 15 15 Assomption 15

16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16**

17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17**

18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18**

19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19**

20 20 20 20 20 20 20 L. Pentecôte 20 20 20 20**

21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21

22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

23 23 23 23 23 23 professional 23 23 23 23 23**

24 24 24 24 24 24 seminar 24 24 24 24 24**

25 25 Noël Revision* 25 25 abroad 25 25 25 25 25**

26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26**

27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27**

28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28

29 29 29 29 Revision* 29 29 29 29 29 29

30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30**

31 31 31 31 31 31 31

CIFFOP EXAM REVISION DAY* COMPANY SAT/SUNDAY PUBLIC HOLIDAYS

* L'Article L117bis du Code du Travail prévoit pour les apprentis un congé supplémentaire de 5 jours pour REVISIONS. 

Ces jours sont indiqués ici pour votre information et sont susceptibles d'être déplacés en fonction du calendrier des examens et des éventuels reports au cours de l'année universitaire.

** La soutenance de mémoire de fin d'année a lieu sur les dernières semaines du mois de septembre 2013 (une demi-journée). Vous devrez libérer l'étudiant pour cet examen.

**The oral presentation of the End-of-Year Dissertation takes place during the last weeks of September 2013 (half a day). The student needs to be made available for this exam.

ACADEMIC YEAR 2012-2013

CIFFOP - MASTER'S DEGREE IN INTERNATIONAL HUMAN RESOURCES MANAGEMENT

*Article L117bis of French Labour Law (Code du Travail) entitles the apprentice to 5 extra DAYS OFF to study for the exam.

Those days are indicated for your information. They are subject to changes depending on exam scheduling and exam possible postponements over the academic year. 

8-12 Oct.

Induction

Week


