CIFFOP - MASTER INITIAL GESTION DES RESSOURCES HUMAINES ET RELATIONS DU TRAVAIL
CALENDRIER DE 'ALTERNANCE - Année 2012 2013

sept-12 oct-12 nov-12 déc-12 janv-13 mars-13 avr-13 mai-13 juin-13 juill-13 aolit-13 sept-13

Toussaint ler Janv L. Paques ler Mai 1
2 2 2
séminaire - 3 3 3 3
intégration - 4 4 4
5 5 5 5
6 6 6 6
7 7 7
Armist 1945 8 8
Ascension 9 9 9
10 10 10 10
11 11 11
12 12 12 12
13 13 13 13
14 14 Féte Natio 14
15 15 Assomption
16 16 16 soutenances
17 17 17 mémoires
18 18
19 19 19
L. Pentecote 20 20
21 21 21
22 22 22
séminaire 23 23 23
a 24 24 24
I'étranger 25 25
26 26 26
27 27 27
28 28 28 28 28 28 28 28
29 29 29 29 29 29 29
30 30 30 30 30 30
31 31 31 31

-CIFFOP :ENTREPRISE :REVISIONS :SAMEDI/DIMANCHE :JOURS FERIES

1) I'Article L117bis du Code du Travail prévoit pour les apprentis un congé supplémentaire de 5 jours pour REVISIONS.
Ces jours sont indiqués ici pour votre information et sont susceptibles d'étre déplacés en fonction du calendrier des examens et des éventuels reports au cours de I'année universitaire.
2) Les étudiants sont encadrés par des TUTEURS PEDAGOGIQUES RH qu'ils rencontrent plusieurs fois dans I'année.



